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SZROLA PODSTAWOWA

im. Generata Jozefa Bema
82-220 STARE POLE
ul. Gen, J, Bema &

Stare Pole, 19.10.2021r.

W odpowiedzi na pismo z dnia 12.10.2021r. informuje, Ze w zasobach archiwum szkolnego

nie ma zadnych informacji potwierdzajacych Pani zatrudnienie w Dziecificu Wiejskim w Ziotowie.
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